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І. ВСТУП 

У рамках виконання зобов’язань та виконання Україною функцій 

національного превентивного механізму (далі – НПМ) відповідно до 

Факультативного протоколу до Конвенції проти катувань та інших жорстоких, 

нелюдських або таких, що принижують гідність, видів поводження і покарання, 

на підставі статей 13, 191, 22 Закону України «Про Уповноваженого Верховної 

Ради України з прав людини», 18 листопада 2024 року групою НПМ здійснено 

відвідування державної установи «Петрівська виправна колонія (№ 49)»           

(далі – установа) (фото 1 та 2). 

Відвідування здійснювали члени групи НПМ: 

Хведчук Віталій Васильович, заступник директора Департаменту – 

начальник відділу інспектування об’єктів контролю в правоохоронних, судових 

органах та військових формувань Департаменту з питань реалізації 

національного превентивного механізму Секретаріату Уповноваженого 

Верховної Ради України з прав людини (керівник групи НПМ); 

Лугова Галина Леонідівна, представник Уповноваженого в 

Кіровоградській області; 

Тищенко Руслан Станіславович, головний спеціаліст відділу 

інспектування об’єктів контролю в правоохоронних, судових органах та 

військових формувань Департаменту з питань реалізації національного 

превентивного механізму Секретаріату Уповноваженого Верховної Ради 

України з прав людини; 

Куценко Володимир Вікторович, представник громадської організації. 

Установа знаходиться за адресою: Кіровоградська область, Петрівський 

район, село Новий Стародуб, вулиця Польова, 1. 

Начальник установи – Апакідзе Валерій Борисович. 

Штатна чисельність персоналу установи складається з 219,5 посад, з яких 

28 % працівників жіночої статі (станом на 18.11.2024 загальний некомплект 

складає 20 %). 

Планове наповнення установи – 656 осіб. 

У день відвідування в установі утримувалося 511 осіб, з них: 

дільниця ресоціалізації – 496 осіб; 

сектор максимального рівня безпеки – 15 осіб; 

дисциплінарний ізолятор (далі – ДІЗО) – 4 особи. 

На оперативно-профілактичному обліку в установі перебуває: 

18 осіб – схильних до втечі; 

12 осіб – схильних до нападу на працівників установи, захоплення 

заручників; 

20 осіб – схильних до самогубства; 

38 осіб – схильних до членоушкодження; 

32 особи – схильних до вживання та розповсюдження наркотичних та 

одурманюючих речовин. 
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У ході відвідування представникам групи НПМ надано можливість 

безперешкодного доступу до усіх приміщень, будівель та споруд, розташованих 

на території установи. 

Групою НПМ проведено опитування 225 засуджених. Інформації про 

випадки катувань або жорстокого поводження з ними, до представників групи 

НПМ не надходило. 

В установі в межах колонії створено сектор для тримання засуджених до 

довічного позбавлення волі (фото 3 та 4), який введений в експлуатацію                       

у 2023 році. 

Керівництвом установи організовано проведення ремонтних робіт для 

підтримання у належному стані окремих приміщень установи, а саме: 

приміщень відділень соціально-психологічної служби (фото 5); 

приміщень (кімнат) для короткострокових і тривалих побачень                   

(фото 6 та 7); 

окремих приміщень їдальні установи тощо (фото 8). 

З метою збільшення виробничих потужностей установи для залучення 

засуджених до праці створено швейну та столярну дільниці, а також дільницю 

по виготовленню паливних брикетів (фото 9). 

Попередні зауваження 

Попереднє відвідування установи групою НПМ здійснено 28 травня  

2019 року, за результатами якого представниками групи НПМ вказувалося на 

наявність порушень прав утримуваних осіб: 

на захист від катування та інших жорстоких, нелюдських або таких, що 

принижують гідність, видів поводження та покарання; 

на рівність у своїй гідності та правах; 

на достатній життєвий рівень; 

на повагу до приватного життя; 

та низка інших порушень прав людини. 

Слід зазначити, що надані за результатами попереднього відвідування 

рекомендації у повному обсязі не виконано, аналогічні недоліки продовжують 

мати місце. 

Окрім цього, у ході відвідування установи, представниками групи НПМ 

встановлено інші порушення вимог діючих нормативно-правових документів, 

невиконання яких буде призводити до порушень прав людини та недотримання 

міжнародних стандартів поводження із утримуваними особами. 

ІІ. ФАКТИ, ВИЯВЛЕНІ ПІД ЧАС ВІДВІДУВАННЯ 

Порушення права на захист від катування та інших жорстоких, 

нелюдських або таких, що принижують гідність, видів поводження та 

покарання (стаття 5 Загальної декларації прав людини, стаття 3 Конвенції 

про захист прав людини і основоположних свобод, стаття 28 Конституції 

України) 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/254%D0%BA/96-%D0%B2%D1%80?find=1&text=%D1%80%D1%96%D0%B2%D0%BD%D1%96#w1_3
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1. Під час відвідування встановлено, що в окремих житлових приміщеннях 

відділень СПС та дільниці КДіР установи зазначені вище вимоги не 

дотримуються. 

Так, на момент відвідування у житловому приміщенні відділення               

СПС (№ 5), де проживало 66 осіб, площа приміщення складала 198 м2, тобто, 

фактична площа на одного засудженого складала 3 м2. 

На момент відвідування у житловому приміщенні № 1 дільниці КДіР, 

розрахованому на утримання 13 осіб, площа приміщення складала 40,2 м2, тобто, 

фактична площа на одного засудженого складала 3,1 м2; у житловому 

приміщенні № 2 дільниці КДіР, розрахованому на утримання 10 осіб, площа 

приміщення складала 32,8 м2, тобто, фактична площа на одного засудженого 

складала 3,3 м2. 

Довідково: замірювання площі у житлових та камерних приміщеннях 

здійснювалося з використанням сертифікованого далекоміру «Bosch PLR 25». 

У пункті 13 Сьомої Загальної доповіді Європейського комітету з питань 

запобігання катувань чи нелюдського або такого, що принижує гідність, 

поводження чи покарання (далі – Європейський комітет) [CPT/Inf (97) 10] 

зазначено, що проблема із переповненими камерними приміщеннями 

призводить до негігієнічних умов, постійної відсутності приватності, 

перезавантаження медичних служб та інфраструктури установи і тому потребує 

виправлення. 

Окрім цього, така ситуація виступає приводом до подання чергових заяв 

проти України до Європейського суду з прав людини. 

Так, у справах «Яковенко проти України» (Yakovenko v. Ukraine)  

(заява № 15825/06 від 26.04.2006) та «Кулік проти України» (Kulik v. Ukraine) 

(заява № 34515/04 від 04.09.2004) зазначено про неналежні умови утримування  

в місцях несвободи, а саме недостачу площі у житлових приміщеннях. 

За цих підстав Європейський суд з прав людини постановив, що у зв'язку  

з матеріально-побутовими умовами порушено статтю 3 Конвенції про захист 

прав людини і основоположних свобод та призначено виплати значних сум 

коштів в якості моральної компенсації. Згідно із пунктом 1 статті 46 Конвенції 

про захист прав людини і основоположних свобод та статтею 2 Закону України 

«Про виконання рішень та застосування практики Європейського суду з прав 

людини» рішення Європейський суд з прав людини є обов’язковими для 

виконання. 

2. Незважаючи на те, що Європейський комітет постійно наголошує у своїх 

доповідях на необхідності боротьби із негативним впливом неформальної 

тюремної ієрархії, групою НПМ встановлено існуючу в установі практику 

дискримінації, сегрегації та стигматизації засуджених, що виражається у 

належності останніх до особливо вразливої категорії. Зазначеній категорії 

засуджених не створено умови для реалізації їх рівних прав у порівнянні з 

іншими утримуваними особами. 
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Так, в ході опитування засуджених, яке здійснювалося за відсутності третіх 

осіб та за умов, що виключає можливість прослуховування чи підслуховування, 

групою НПМ встановлено, що на цих осіб покладається обов’язок виконання 

усієї «брудної» роботи, зокрема, такої, як винос сміття, прибирання вбиралень, 

вони постійно зазнають утисків та насмішок з боку інших засуджених. Крім того, 

зазначені засуджені проживають у приміщенні відділення СПС (№ 5) з 

порушеннями норм жилої площі на одного засудженого. 

Окрім цього, у їдальні установи встановлено наявність окремих столів для 

харчування зазначених вище осіб (фото 10). 

Зазначене вище слід розцінювати як спричинення морального страждання, 

що ґрунтується на дискримінації будь-якого виду за мовчазної згоди посадових 

осіб установи, що є порушенням статті 1 Конвенції проти катувань та інших 

жорстоких, нелюдських або таких, що принижують гідність, видів поводження і 

покарання. 

Окрім цього, вказане вище порушення виступило як привід до подання заяв 

у Європейський суд з прав людини. 

Так, у справі «С.П. та інші проти Росії» (CASE OF S.P. AND OTHERS v. 

RUSSIA) (заяви № 36463/11 та 10 інших від 02.08.2023), йдеться про 

стигматизацію, сегрегацію засуджених, у тому числі щодо тримання їх в окремих 

житлових приміщеннях з неналежними умовами утримування в місцях 

несвободи, їх харчування за окремим столом, утиски з боку інших засуджених. 

За цих підстав Європейський суд з прав людини постановив про порушення 

вимог статті 3 Конвенції про захист прав людини і основоположних свобод та 

призначено виплати значних сум коштів в якості моральної компенсації. Згідно 

із пунктом 1 статті 46 Конвенції про захист прав людини і основоположних 

свобод та статтею 2 Закону України «Про виконання рішень та застосування 

практики Європейського суду з прав людини» рішення Європейський суд з прав 

людини є обов’язковими для виконання. 

3. У доповіді Європейського комітету із запобігання катуванням та 

нелюдському або такому, що принижує гідність, поводженню чи покаранню 

(далі – Європейський комітет) Уряду України за наслідками проведеного візиту 

до України 4 - 13 серпня 2020 року [CPT/Inf (2020) 40] зазначено, що 

застосування відеозаписів за допомогою стаціонарних та портативних приладів 

є потенційною важливою гарантією проти жорстокого поводження, а також 

корисним заходом безпеки. 

Використання системи відеоспостереження в установах Державної 

кримінально-виконавчої служби України здійснюється на підставі Порядку 

використання технічних засобів нагляду і контролю у слідчих ізоляторах, 

виправних та виховних колоніях Державної кримінально-виконавчої служби 

України, затвердженого наказом Міністерства юстиції України від 26.06.2018 

№ 2025/5 (далі – Порядок використання технічних засобів нагляду і контролю). 

У ході вивчення зазначеного питання, а також спілкування з працівниками 

установи, встановлено, що діяльність адміністрації установи щодо визначення 
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місця, виду та кількості відеокамер, необхідних для обладнання об’єктів 

установи з урахуванням їх функціонального призначення і технічних 

характеристик, належним чином не організована. 

Як наслідок, у порушення вимог пункту 8 розділу 5 Порядку використання 

технічних засобів нагляду і контролю, територія та об’єкти житлової зони 

установи, сходові клітини адміністративного будинку та прогулянкові дворики 

не у повному обсязі обладнано відеокамерами. 

Зазначене призводитиме до відсутності фіксації випадків фізичного впливу 

або інших зловживань з боку персоналу установи та інших утримуваних осіб. 

4. У той же час відеоспостереження здійснюється за особами, які 

утримуються у камерах, причому відеонагляд за чоловіками здійснюється, в 

тому числі, працівниками жіночої статі. 

Таким чином, адміністрацією установи порушуються вимоги статті 32 

Конституції України, якою встановлено, що ніхто не може зазнавати втручання 

в його особисте і сімейне життя, крім випадків, передбачених Конституцією 

України. 

Окрім цього, статтею 8 Конвенції про захист прав людини і 

основоположних свобод, яка відповідно до вимог статті 19 Закону України «Про 

міжнародні договори України» чинні міжнародні договори України, згода на 

обов'язковість яких надана Верховною Радою України, є частиною 

національного законодавства і застосовується у порядку, передбаченому для 

норм національного законодавства закріплено, що кожен має право на повагу до 

свого приватного і сімейного життя, до свого житла і кореспонденції. 

Практика Європейського суду з прав людини, у справі «Case of Gorlov and 

others v. Russia» вказує, що відносно заявників, які утримувались в камерних 

приміщеннях, де були наявні системи відеоспостереження, через які тюремний 

персонал постійно спостерігав за ними, визнається порушенням статті 8 

Конвенції про захист прав людини і основоположних свобод.  

Окрім цього Європейський комітет з питань запобігання катуванням чи 

нелюдському або такому, що принижує гідність, поводженню чи покаранню  

у своїх доповідях постійно наголошує що застосування цілодобового 

відеоспостереження у житлових або камерних приміщеннях суттєво порушує 

право на приватне життя і робить увесь режим ще більш тяжким. 

5. Відповідно до вимог національного законодавств на зовнішніх дверях 

камер для тримання засуджених до довічного позбавлення волі в установі 

розміщені поіменні картки з наданням інформації про кримінальні 

правопорушення, скоєні особами, які знаходяться в камерах. 

Європейський комітет у пункті 52 доповіді Уряду України за наслідками 

візиту до України [CPT/Inf (2020) 40] зазначив, що слід зупинити таку практику, 

оскільки вона служить лише для стигматизації та ускладнення стосунків між 

засудженими до довічного позбавлення та працівниками установи. 

6. Під час відвідування камер ДІЗО групою НПМ встановлено, що відстань 

між протилежними стінами складає всього 1,3 м. 
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Європейський комітет у своїй доповіді Уряду України за наслідками візиту 

до України [CPT/Inf (2020) 40] рекомендував розширити або вивести  

з експлуатації будь-які камери розміром менш ніж 6 м2 (без урахування 

санітарних вузлів) і щоб відстань між протилежними стінами кожної камери 

складала не менш ніж два метри. 

Довідково: замірювання площі та відстані між протилежними стінами  

у камерних приміщеннях ДІЗО/ПКТ здійснювалося з використанням 

сертифікованого далекоміру «Bosch PLR 25». 

Порушення права на інформацію (стаття 34 Конституції України, 

стаття 5 Закону України «Про інформацію») 

7. У відповідності до вимог пункту 3 розділу ХХ ПВР УВП жилі 

приміщення, клуби, бібліотеки, кімнати для виховної роботи у відділеннях 

соціально-психологічної служби, ДІЗО, ПКТ (ОК), карцери, камери для 

засуджених до довічного позбавлення волі, палати лікарняних закладів 

радіофікуються. 

Однак, під час відвідування установи встановлено, що не усі із перелічених 

об’єктів радіофіковані. 

Зазначене також суперечить вимогам правила 24.10 ЄПП, згідно з яким 

ув’язнені мусять мати можливість регулярно одержувати інформацію про 

суспільні події по радіо або телебаченню. 

Порушення права на достатній життєвий рівень (стаття 25 Загальної 

декларації прав людини, стаття 48 Конституції України) 

8. У порушення вимог правила 22.5 ЄПП та Норм забезпечення два 

житлових приміщення дільниці КДіР установи не забезпечені баками для питної 

води ємністю 15 л. з водорозбірним краном, кришкою, кухлем і тазом. 

Відповідно до вимог правила 22.5 ЄПП, утримувані особи повинні завжди 

мати доступ до чистої питної води. 

9. Під час вивчення стану обладнання ЛПК установи виявлено ряд 

порушень вимог Положення про організацію лазне-прального обслуговування 

осіб, які тримаються в установах виконання покарань та слідчих ізоляторах, 

затверджених наказом Міністерства юстиції України від 08.06.2012 № 849/5 

(далі – Положення про організацію лазне-прального обслуговування). 

Так, наявна в лазні припливно-витяжна система вентиляції  

з механічним спонуканням перебуває у неробочому стані та потребує ремонту, а 

в приміщеннях пральні вона взагалі відсутня. 

В пральні ЛПК відсутні деякі приміщення, передбачені Положенням про 

організацію лазне-прального обслуговування, а саме: приміщення для сушіння 

та прасування білизни та кімната персоналу пральні. 

У лазні приміщення для миття (фото 11 та 12) перебуває у незадовільному 

санітарно-гігієнічному стані та потребує проведення хоча б елементарних 

ремонтних робіт. 

У ході спілкування з працівниками установи встановлено, що наявна у лазні 

установи перукарня не працює близько одного місяця. 
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Залишення поза увагою вирішення зазначених питань призводитиме до 

погіршення якості лазне-пральних послуг, які надаються засудженим, та 

порушуватиме право цих осіб на достатній життєвий рівень. 

10. У приміщенні для миття лазні установи встановлено порушення вимог 

статті 8 Конвенції про захист прав людини і основоположних свобод, а також 

правила 19.3 Європейських пенітенціарних правил (далі – ЄПП), в частині 

недотримання права утримуваних осіб на приватність. 

Зокрема, у зазначеному приміщенні відсутні шторки та душові перегородки, 

необхідні для усамітнення засуджених. 

11. У відповідності до вимог пункту 3.19.5. розділу ІІІ Положення про 

організацію лазне-прального обслуговування в ЛПК установи для проведення 

дезінфекції (дезінсекції) верхнього одягу та постільних речей (подушки, 

матраци, ковдри) в пенітенціарних установах використовуються дезінфекційні 

камери. 

Разом з тим, в ході спілкування з працівниками установи встановлено, що 

внаслідок відсутності належного контролю за організацією дезкамерної обробки 

з боку посадових осіб установи в ЛПК немає жодної дезінфекційної камери. 

Вищевикладене порушує санітарно-гігієнічні норми та може призвести до 

поширення інфекційних захворювань в установі. 

12. У порушення вимог Додатку 7 Положення про організацію лазне-

прального обслуговування у жодному з дванадцяти відділень соціально-

психологічної служби установи «Книга обліку видачі мила, миття в лазні та 

заміни білизни» не ведеться. Вищевикладене також може свідчити про 

зловживання з боку адміністрації установи при використані та списанні миючих 

засобів, а незабезпечення милом призводитиме до порушення гігієнічних норм 

та розвитку паразитарних захворювань. 

13. Крім того, під час вивчення стану обладнання дільниці КДіР встановлено 

порушення вимог Норм забезпечення, а також порушення прав засуджених на 

гідні умови тримання та достатній життєвий рівень. 

Так, в зазначеній дільниці установи відсутнє приміщення сушарки і 

засуджені змушені сушити одяг на вулиці у місцях, які не обладнані навіть 

накриттям для захисту від атмосферних опадів. 

Наявні житлові приміщення №№ 1 та 2 дільниці КДіР перебувають у 

неналежному санітарно-гігієнічному стані та потребують проведення ремонтних 

робіт (фото 13 та 14). 

14. Пунктом 1 розділу ХІ Правил внутрішнього розпорядку установ 

виконання покарань, затверджених наказом Міністерства юстиції України  

від 28.08.2018  № 2823/5 (далі – ПВР УВП), засудженим дозволяється 

придбавати за безготівковим розрахунком продукти харчування і предмети 

першої потреби без обмеження їх обсягу. 

Для придбання засудженими продуктів харчування i предметів першої 

потреби в установах організовуються крамниці, які працюють щодня, крім 

вихідних та святкових днів, при цьому адміністрація установи виконання 
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покарань забезпечує, щоб кожний засуджений мав змогу відвідати крамницю не 

менше трьох разів на місяць згідно з графіком у час, відведений розпорядком 

дня. 

Враховуючи, що асортимент продуктів харчування та предметів першої 

потреби, що дозволені для придбання засудженим, визначений переліком, 

групою НПМ під час вивчення службової документації встановлено, що у 

крамниці установи відсутні наступні предмети першої потреби та засоби 

особистої гігієни, а саме: білизна, шкарпетки, тапочки кімнатні, будь-яке взуття, 

зубні щітки та тютюнові вироби, наявність яких передбачена додатком 5 ПВР 

УВП (перелік продуктів харчування, виробів і речовин, які засуджені можуть 

отримувати в посилках (передачах), купувати в крамницях установ виконання 

покарань та зберігати при собі). 

15. У камерних приміщеннях установи встановлено надмірну заґратованість 

вікон та неналежний рівень штучного освітлення. 

Так, у деяких камерних приміщеннях ДІЗО (ПКТ) показник загального 

освітлення недостатній, при тому, що згідно додатку Ж «Нормативні показники 

освітлення приміщень житлових будівель», ДБН В.2.5-28:2018 «Природне і 

штучне освітлення», затверджених наказом Міністерства регіонального 

розвитку, будівництва та житлово-комунального господарства України від 

03.10.2018 № 264, освітленість робочих поверхонь спальних, житлових кімнат 

має складати 150 lux. 

Довідково: замірювання загального освітлення у камерних приміщеннях 

здійснювалося з використанням сертифікованого люксметра «Benetech Digital 

Lux Meter GM 1010». 

Порушення права на життя (стаття 3 Загальної декларації прав 

людини, стаття 2 Конвенції про захист прав людини і основоположних 

свобод, стаття 27 Конституції України) 

16. Під час відвідування установи виявлено порушення вимог Кодексу 

цивільного захисту України у частині вирішення питання щодо укриття 

населення та його захисту. 

Так, приміщення трьох наявних в установі укриттів перебувають у 

занедбаному, неналежному санітарно-гігієнічному стані та потребують 

проведення ремонту (зокрема, у цих приміщеннях у повному обсязі відсутні 

меблі для розміщення засуджених, вентиляція, опалення тощо), внаслідок чого 

вони за призначенням не використовуються (фото 15 та 16). 

Таким чином, засуджені установи піддаються щоденному ризику для життя 

та здоров’я, залишаючись незахищеними, відповідно, у гуртожитках під час 

повітряної тривоги, обумовленої актами військової агресії проти України. 

Інші порушення 

17. У ході вивчення службової документації, групою НПМ встановлено 

значний некомплект персоналу по установі, а саме 20 % від штатної чисельності 

персоналу. 
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Слід зазначити, що у пункті 26 сьомої загальної доповіді [CPT/Inf (97) 10] 

Європейського комітету вказано, що за неадекватного забезпечення кадрами 

підтримання безпеки і виконання режимних вимог роблять необхідною часту 

понаднормову роботу персоналу, яка призводить до стресових станів і швидкої 

втомлюваності (відомої як «вигорання»). 

Все це, в свою чергу, призводить до синдрому постійної втоми та 

емоційного виснаження персоналу установи. 

Також, Європейський комітет у своїх доповідях за результатами проведених 

візитів до України зазначив, що недостатня присутність персоналу була 

спільною особливістю в усіх відвіданих колоніях. Наприклад, в одній із колонії 

один охоронець відповідав за нагляд за сотнею ув’язнених упродовж дня, іноді 

йому допомагали один або два інших працівника, які патрулювали різні житлові 

приміщення. Вночі та на вихідних не було постійної присутності персоналу в 

житловій частині колонії (невеликий патруль охоронців обходив територію 

кожні дві-три години). 

За таких обставин, Європейський комітет підкреслив, що низька 

укомплектованість персоналом зменшує можливості прямого контакту  

з ув’язненими, збільшує напругу між ув’язненими та персоналом, та сприяє 

використанню «днювальних» для здійснення контролю за ув’язненими. 

Європейський комітет закликає владу України без подальших затримок зробити 

кроки для перегляду комплектування персоналом пенітенціарних установ,  

з метою забезпечення більшої присутності охоронців у житлових та робочих 

приміщеннях. 

18. Наявні в установі спецзасоби (захисні шоломи та бронежилети) 

належним чином не пронумеровані і у випадку застосування фізичної сили 

працівником, який використовує зазначені спецзасоби, ідентифікувати його буде 

неможливо. 

У доповіді Уряду України за наслідками візиту 1-10 грудня 2012 року 

Європейського комітету до України [CPT/Inf (2013) 23] зазначено, що 

працівники загону спеціального призначення, які застосували надмірну фізичну 

силу до засуджених, були одягнені у спеціальні захисні спорядження (захисні 

шоломи, бронежилета) без ідентифікаційних номерів, через що неможливо було 

провести ефективне розслідування без встановлення винних осіб. 

Представниками Європейського комітету рекомендовано використовувати 

чіткий ідентифікаційний номер на кожному одязі/шоломі працівників загону 

спеціального призначення (фото 17 та 18). 

19. У відповідності до вимог пункту 1 розділу ХІI ПВР УВП молодші 

інспектори чергової зміни, які приймають передачі, повинні бути одягнені у білі 

халати, мати в санітарних книжках відмітку про проходження медичного огляду, 

дотримуватися правил гігієни і санітарії. 

Однак, під час відвідування установи у працівника, який здійснював прийом 

передач, санітарна книжка була відсутня. 

Вищевикладене порушує санітарно-гігієнічні норми та може призвести до 
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поширення інфекційних захворювань. 

20. У порушення вимог Переліку необхідних обстежень лікарів-

спеціалістів, видів клінічних, лабораторних та інших досліджень, що необхідні 

для проведення обов'язкових медичних оглядів, та періодичність їх проведення, 

затвердженого наказом Міністерства охорони здоров’я України від 23.07.2002  

№ 280 та статті 21 Закону України «Про захист населення від інфекційних 

хвороб» до роботи на об'єктах ЛПК в установі залучаються особи, які своєчасно 

не пройшли необхідного медичного обстеження, що може призвести до 

розповсюдження інфекційних та інших захворювань на території установи. 

Так, під час відвідування приміщень ЛПК установи виявлено працівника, 

санітарна книжка у якого була відсутня. 

21. Міністерством юстиції України за результатами опрацювання 

спеціальної доповіді Уповноваженого Верховної Ради України з прав людини 

«Про стан справ щодо недопущення в Україні катувань та інших жорстоких, 

нелюдських або таких, що принижують гідність, видів поводження та покарання 

в 2023 році», поінформовано у листі від 15.05.2024 № 73478/5015-4-24/27, що: 

приміщення усіх підпорядкованих установ забезпечені меблями, інвентарем  

і предметами господарчого призначення у відповідності до вимог Норм 

забезпечення; лазне-пральне обслуговування засуджених та ув’язнених  

в підпорядкованих установах здійснюється у відповідності до вимог Положення 

про організацію лазне-прального обслуговування. 

Однак, виявлені під час відвідування установи групою НПМ порушення 

свідчать, що зазначена у листі Міністерством юстиції України інформація не 

відповідає дійсності, носить суто формальний характер та створює враження 

вдаваного благополуччя в підпорядкованих установах. 
 

ІІІ. РЕКОМЕНДАЦІЇ 

1. Міністерству юстиції України: 

Розробити нормативно-правові акти щодо заборони використання 

поіменних карт з наданням інформації короткого опису кримінальних 

правопорушень у засуджених до довічного позбавлення волі. 
 

2. Державній установі «Петрівська виправна колонія (№ 49)»: 

1. Проаналізувати виявлені порушення у діяльності установи та розробити 

відповідний план заходів щодо їх усунення та недопущення у подальшому. 

2. Забезпечити дотримання встановленої норми площі з розрахунку на 

одного засудженого згідно вимог національного законодавства та практики 

Європейського суду з прав людини. 

3. Вжити заходів щодо припинення та недопущення у подальшому практики 

дискримінації, сегрегації та стигматизації засуджених в установі. 

4. Обладнання та використання системи відеоспостереження в установі 

привести у відповідність до вимог Порядку використання технічних засобів 

нагляду і контролю та з урахуванням вимог практики Європейського суду з прав 
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людини. 

5. Вивести з експлуатації в установі камерні приміщення, відстань між 

протилежними стінами яких менше 2 м. 

6. Вжити дієвих заходів щодо усунення виявлених порушень у частині 

забезпечення засудженим можливості регулярно одержувати інформацію про 

суспільні події по радіо. 

7. Забезпечити постійний доступ засуджених до чистої питної води у 

відповідності до вимог національного законодавства та міжнародних стандартів. 

8. Обладнання приміщень та діяльність ЛПК установи привести  

у відповідність до вимог Положення про організацію лазне-прального 

обслуговування. 

9. Створити належні умови для реалізації права засуджених на приватність 

та особистий простір. 

10. Обладнання приміщень дільниці КДіР установи привести  

у відповідність до вимог Норм забезпечення та міжнародних стандартів. 

11. Роботу крамниці установи організувати у відповідності до вимог 

національного законодавства. 

12. Забезпечити належний рівень природного і штучного освітлення  

у камерних приміщеннях установи. 

13. Вжити дієвих заходів щодо обладнання у відповідності до вимог 

чинного законодавства укриття в установі. 

14. Розглянути питання загального некомплекту персоналу в установі, 

визначити причини і умови його наявності та вжити заходів щодо 

комплектування вакантних посад. 

15. Нанести маркування на наявні в установі спецзасоби (захисні шоломи та 

бронежилети). 

16. Усунути виявлені порушення правил гігієни і санітарії під час 
приймання передач, а також під час залучення до роботи засуджених на 

відповідних об’єктах установи. 

17. Під час щоденних інструктажів чергової зміни увагу працівників 

установи звертати на гуманне ставлення до засуджених. 

До звіту додаються: Фотознімки на 7-ми арк. в 1 прим. 

 

Заступник директора Департаменту – 

начальник відділу інспектування об’єктів 

контролю в правоохоронних, судових органах 

та військових формувань Департаменту з 

питань реалізації національного 

превентивного механізму Секретаріату 

Уповноваженого   Верховної    Ради   України 

з прав людини                                                                              Віталій ХВЕДЧУК 
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Фото 1                                                                    

 
 

Фото 2 

  
 



14 

 

Фото 3 

 
Фото 4 

 
Фото 5 

 



15 

 

Фото 6 

 
Фото 7 

 
Фото 8 

 



16 

 

Фото 9 

 
Фото 10 

 
Фото 11 

 



17 

 

Фото 12 

 
Фото 13 

 
Фото 14 

 



18 

 

Фото 15 

 
Фото 16 

 
Фото 17                                                                    

 



19 

 

Фото 18 

 
     

                                  


