
✅Вакансія головного спеціаліста відділу правової експертизи 
процесуального законодавства Департаменту моніторингу додержання права на 
справедливий суд та процесуальних прав Секретаріату Уповноваженого Верховної 
Ради України з прав людини. 

🤓Це досить цікава, аналітична, розвиваюча та перспективна для професійного 
зростання робота. 

 
Ключовим напрямком вакантної посади є розгляд звернень, що надходять до 

Уповноваженого із необхідністю внесення конституційного подання до 
Конституційного Суду України та підготовка проєктів конституційних подань 
Уповноваженого до Суду. 

Іншими не менш важливими напрямками роботи стануть: 
✒здійснення аналізу чинних законів і підзаконних НПА щодо узгодження зі 

стандартами у сфері процесуальних прав у кримінальному, цивільному й 
адміністративному судочинстві, підготовка пропозицій щодо їх удосконалення;  

✒підготовка позицій Уповноваженого щодо проєктів НПА, що розробляються або 
внесені на розгляд до Верховної Ради України, Кабінету Міністрів України, Урядових 
комітетів; 

✒підготовка інформаційно-аналітичних матеріалів для Уповноваженого та 
керівництва Секретаріату Уповноваженого щодо поточного стану процесуального 
законодавства України. 

 
Запрошуються кандидати, які відповідають таким критеріям: 
• володіння знаннями Конституції України, практики Конституційного Суду 

України та практики Верховного Суду, ЗУ «Про Уповноваженого ВРУ з прав людини», 
«Про Конституційний Суд України», Регламенту Конституційного Суду України, а 
також процесуальних кодексів України та пов’язаними із ними Законами України, 
Регламенту Верховної Ради України, Регламенту Кабінету Міністрів України, вимог 
нормопроєктувальної техніки; 

• аналітичне мислення; 
• уміння планувати роботу та оперативність; 
• ініціативність та сумлінність. 
 
🏆Перевага надаватиметься особам із: 
• знанням англійської мови на рівні, достатньому для іншомовного спілкування у 

професійному напрямку; 
• науковим ступенем; 
• професійним досвідом роботи. 
 
💰Посадовий оклад: 22 449 грн + надбавки за ранг державного службовця, за 

вислугу років, місячної або квартальної премії, компенсації за додаткове навантаження. 
 
📃Осіб, які бажають взяти участь у відборі, просимо надсилати свої резюме на 

електронну адресу: kadry@ombudsman.gov.ua до 10 травня 2024 року включно (із 
обов'язковою вказівкою у темі листа назви вакантної посади). 


